Oppen BAM - utbildning ( Bittre Arbetsmiljo)

Malgrupp: Arbetsledare, chefer, skyddsombud m fl som #r i behov av grundliggande
arbetsmiljokunskaper

Datum: 22 feb, 29 feb samt 14 mars ( 1 + 1 + 1 dagar, dvs tre tillfdllen).
Pris: 7000 kr/deltagare (lunch, fika samt kurslitteratur ingar).

Uppléagg: Kursen kommer att besta i tre heldagar, dir teori varvas med kundspecifika
praktikfall. Dag tre kommer #dven att innehalla projektredovisning, anvindbara verktyg samt
uppfoljning. Mellan kurstillfille tva och tre kommer deltagarna att jobba med egna projekt
som &r knutna till den egna verksamheten. Kursen genomfors av Jarnhilsans
arbetsmiljoingenjor Johan Stridqvist och psykolog/KBT-terapeut Annika Almqvist.

Intyg: Efter avslutad kurs utdelas kursintyg under forutséttning att kursdeltagarna har
genomfort kursen med godként resultat.

Beskrivning av utbildningen:

Utbildningen ger grundlidggande arbetsmiljokunskaper, bl a om vilka krav och regler som
stills pa arbetsgivaren respektive arbetstagaren. Hur ska skyddsorganisationen utformas och
vilka roller ingar. Riskidentifiering, forebyggande arbetsmiljoarbete samt kunskap om
sambandet mellan en god arbetsmiljo och Ovrig verksamhet. For att mota framtidens behov
och krav behover nyckelpersoner inom foretaget ha grundliggande arbetsmiljokunskaper.
Detta stimulerar till en god samverkan som direkt kan omsittas i det dagliga arbetet.

Delmoment i utbildningen:
® Arbetsmiljolagen — funktion och tillimpning
Arbetsmiljoverket — uppdrag och funktion
Samverkan — arbetsgivare och arbetstagare
Systematiskt arbetsmiljoarbete — roller, uppgifter, kartliggning
Psykosocial arbetsmiljo — hur paverkas vi av stress, organisationsforandringar etc
Riskbedomning — nir, vilka ska delta och pa vilket sitt
Fysiologiska hilsorisker — hur paverkas vi av buller, ventilation, tunga lyft etc
Straffritt — introduktion
Projektarbete med handlingsplan

Anmilan senast 8 feb:
Johan Stridqvist, Arbetsmiljoingenjor: Tel: 031-7437769
johan.stridgvist@jarnhalsan.com




